En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 13 dias del mes de Octubre
de, comparecen, por una parte, el Sr. Ruben Dario Pronotti, en
representacion de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) atento su caracter de Secretario de
Organizacion y Asuntos Gremiales y por la Carlos Nova, Joaquin Graham,
Luciano La Spina y Rodolfo Sanchez Moreno en representacion de la
CAMARA ARGENTINA DEL HORMIGON ELABORADO (CADHE) ex
ASOCIACION ARGENTINA DEL HORMIGON ELABORADO (AAHE) y
expresan que han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

1 - Establecer un incremento salarial para los meses de Julio 2026 a
Noviembre 2026 de la paritaria anual correspondiente al periodo Abril 2026
_ Marzo 2027, que se aplicara respecto de las distintas categorias
previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06, y que se otorgara
de la siguiente manera: a.-) Un aumento en el mes de Julio de 2026 del
2% (dos por ciento) que se aplicara sobre los salarios basicos vigentes al
30 de Junio de 2026: b.-) Un aumento a partir del mes de Agosto de 2026
del 1,9 % (una coma nueve por ciento) que se aplicara sobre los salarios
basicos vigentes al 31 de Julio de 2026; c.-) Un aumento a partir del mes
de Septiembre de 2026 del 1,9 % (una coma nueve por ciento) que se
aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 31 de Agosto de 2026. d)
Un aumento a partir del mes de Octubre de 2026 del 1,8 % (una coma
ocho por ciento) que se aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 30
de Septiembre de 2026 y e) Un aumento a partir del mes de Noviembre de
2026 del 1,7 % (una coma siete por ciento) que se aplicara sobre los
salarios basicos vigentes al 31 de Octubre de 2026. La totalidad de los
porcentuales aqui previstos son acumulativos.

Se adjuntan como Anexo | las tablas respectivas para las distintas
categorias previstas en el Convenio 76/75.

2- Las partes acuerdan que atenio el tiempo insumido por las
negociaciones paritarias para arribar al presente acuerdo, los incrementos
retroactivos correspondientes a los meses de Julio y Agosto 2026 tendran
caracter no remunerativo y se incorporaran con caracter remunerativo
conjunta y adicionalmente con el incremento porcentual correspondiente
al mes de Septiembre de 2026. Sin perjuicio del caracter no remunerativo
de las sumas establecidas se acuerda que las mismas estaran alcanzadas
por aportes y contribuciones con destino a la Obra Social y a la
organizacion sindical.
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Se acuerda asimismo que los retroactivos correspondientes a los meses
de Julio, Agosto y Septiembre 2026 seran abonados integramente hasta
el 15 de Octubre de 2026, mediante recibo separado e identificados con
una voz clara y transparente relacionada al presente acuerdo.

3.- Las partes convienen que el presente acuerdo salarial tiene vigencia
hasta el 30 de Noviembre de 2026 y en el marco de la negociacion
colectiva, acuerdan mantener la COMISION ESPECIAL para el
seguimiento de las variables-economicas y del sector de la construccion y
su impacto socio economico, asumiendo el compromiso de reunirse entre
el 4 y 11 de noviembre de 2026, a efectos de definir, entre otros, los ajustes
que correspondan a partir del mes Diciembre de 2026 y la prorroga a los
periodos sucesivos de las contribuciones patronales y aportes solidarios
pactados respecto del presente tramo de la paritaria anual conforme
pautas aqui establecidas. Las partes podran solicitar reunirse con
anterioridad a esa fecha si lo consideraran necesario en funcion de las
condiciones economicas.

4.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su
concurrencia, los incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores
otorgados voluntariamente por los empleadores a cuenta de futuros
aumentos o iguales conceptos desde Julio de 2026, que no tuvieren por
fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06.

5.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la
precedente clausula de absorcion, en ningun caso podra traducirse en una
disminucion del nivel total de ingreso que, para una prestacion laboral
equivalente en cuanto a su duracion, condiciones de trabajo, régimen de
turno y demas condicicnes, hubiera percibido cada trabajador alcanzado
por el presente acuerdo durante el mes de Julio de 2026 por una jornada
normal de trabajo (sin computar horas extraordinarias)

6.- Los empleadores comprendidos en el ambito personal y territorial del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06 retendran a todos los
trabajadores incluidos en el mismo, en concepto de aporte extraordinario
solidario, el dos por ciento (2%) mensual de los salarios sujetos a aportes
y contribuciones legales tomando como base de calculo los rubros
salariales remunerativos normales, habituales y mensuales (o de plazo
menor seglin corresponda en virtud de la frecuencia de liquidacion)
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conforme términos del Decreto 612/26, a partir de los salarios devengados
en el mes de Julio de 2026 y subsiguientes y la depositaran a la orden de
UOCRA. Este aporte, corresponde al presente tramo del periodo paritario
anual Abril 2026 — Marzo 2027 y estara destinado entre otros fines a cubrir
gastos ya realizados y a realizar, en |a gestion y concertacion de convenios
y acuerdos colectivos, al desarrollo de la accion social y la constitucion de
equipos sindicales y técnicos que posibiliten el desarrollo solidario de los
beneficios convencionales posibilitando una mejor calidad de vida para los
trabajadores y su grupo familiar.

Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados el monto de la
cuota sindical absorbe el monto del aporte de solidaridad establecido en el
presente, no debiendo realizarse retencion por este concepto.

Asimismo, dado su caracter de exiraordinario, bajo ningin supuesto
adquirira normalidad y habitualidad, aplicandose exclusivamente durante
el presente tramo (Julio — Agosto - Septiembre — Octubre — Noviembre
2026) del periodo paritario objeto del presente.

7 .- Contribucion empresarial para la realizacion de acciones asistenciales.-
De conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley N° 23.551 y sus
modificaciones a partir del 1° de Julio de 2026 y durante el presente tramo
del periodo paritario en curso, cada empleador incluido en la presente
convencion colectiva de trabajo aportara a la UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA)
mensualmente una contribucién equivalente al dos por ciento (2%) de las
remuneraciones sujetas a aportes y contribuciones legales tomando como
base de calculo los rubros salariales remunerativos normales, habituales
y mensuales (o de plazo menor segun corresponda en virtud de la
frecuencia de liquidacion) conforme términos del Decreto 612/26,
correspondientes a cada trabajador que integre su plantel al mes
inmediato anterior al del pago. Queda expresamente aclarado y
establecido que esta contribucion debera ser imputada, administrada y
ejecutada en un todo de acuerdo con los términos y condiciones
establecidas en el articulo 4° del Decreto reglamentario de la Ley N°
23 551. N° 467/88 y sus modificatorios, es decir, que seran destinados a
obras de caracter social, asistencial, previsional o cultural, en interés y
beneficio de los trabajadores comprendidos en el ambito de
representacion de la asociacion sindical conforme a lo previsto en el inciso
e) y f) en el articulo 31 de la Ley citada. Los fondos afectados a tal destino
seran objeto de una administracion especial, que se llevara y documentara
por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos
sindicales propiamente dichos. El monto finalmente resultante debera ser
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depositado en oportunidad del vencimiento de los aportes sindicales del
mes de Octubre de 2026 y siguientes, utilizando la boleta oficial en el
casillero -otros conceptos- a la orden de UOCRA en la cuenta n® 83820/01
del Banco de la Nacion Argentina, Sucursal Caballito o por la red vigente
autorizada para el ingreso de cuotas sindicales.

8.- Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a
homologar el presente acuerdo para su aplicacion y vigencia.

Previa lectura y ratificacién, las partes firman cinco ejemplares de idéntico

tenor y a un solo efecto.

|'I | ;

DNI 8.406.755

Jodquin Graham
DNI 25.523.493

T
Rﬂdﬂjnj Sémché’i MorenD-Garlo Nova Calderon

I“r,_o-'—'.‘

DNI 92.433.185 DNI 25397117

RUBEN D. PRONOTTI
Secrelario de Organizacién
y Asuntos Gremlales
U.0.C.R.A.
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