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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Disposicion
NUmero: DI-2025-2722-APN-DNRY RT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 3 de Diciembre de 2025

Referencia: EX-2025-132718614- -APN-DGDTEY SS¥MCH

VISTO e Expediente N° EX-2025-132718614- -APN-DGDTEY SS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004),
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y € Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDCO:

Que en e documento N° RE-2025-132717332-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-
132718614- -APN-DGDTEY SS#MCH obran €l acuerdo y su anexo 1, celebrados entre la UNION OBRERA DE
LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION
ARGENTINA DE HORMIGON ELABORADO, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo € acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en e marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 445/06, de acuerdo alavigenciay detalles ali previstos.

Que, en relacién al caréacter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a
las partes |0 establecido en el Articulo 103 delaLey N° 20.744 (t.o. 1976). "

Que, en relacion a contenido del tercer parrafo de la clausula 1°, corresponde sefidlar que dicha estipulacion no se
encuentra alcanzada por la presente homologacién, ello por cuanto la imposicién de tales cargas supera
conceptualmente la naturaleza de las sumas en cuestion excediendo €l marco de las leyes N° 24.241 y laLey N°
23.660.

Que en relacion a la ratificacion de las clausulas 5y 6 del acuerdo de fecha 19 de junio de 2025 a que hace
referencia el instrumento de marras, corresponde hacer saber respecto a la cldusula 5, se dgja indicado que la
operatividad del mismo queda circunscripta a plazo de vigenciadel presente acuerdos, mientras que en relacion a
las contribuciones empresarias mencionadas en la clausula 6, con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que las mismas deberdn ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demés bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, en virtud de los dispuesto por €l Articulo 4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de laley 23551.



Que e ambito de aplicacién del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmantey la de laentidad sindical signataria, emergente de su personeriagremial.

Que los agentes negociales han ratificado € contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y
facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausul as pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, tomo¢ laintervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
| os antecedentes mencionados.

Que en atencion a ambito de aplicacion personal del Acuerdo celebrado, es menester dejar aclarado que no
resulta procedente fijar el promedio de remuneraciones, del cual surge € tope indemnizatorio establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, respecto de los Convenios Colectivos de
Trabgjo y Acuerdos salariaes aplicables alos trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por laLey
N° 22.250, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion N° 1419/2007 de la entonces SECRETARIA DE
TRABAJO.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y €
Articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatoriasy el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por €ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Homoléguese el acuerdo y anexo 1 obrantes en el documento N° RE-2025-132717332-APN-
DGDTEYSSHMCH del Expediente N° EX-2025-132718614- -APN-DGDTEY SS#MCH celebrados entre la
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la
ASOCIACION ARGENTINA DE HORMIGON ELABORADO, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO afin de proceder a registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de
la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06.



ARTICULO 4°.- Hégase saber que en e supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de carécter

gratuita del instrumento homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable o establecido en el tercer parrafo
del Articulo 5 delaLey N°14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese ala Direccién Nacional del Registro Oficia y archivese.
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